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Organigramm Amtsdauer 2022 – 2026 
(nach Funktionen) 

 

Kirchenpflege (Kipf, 9 Mitglieder) Pfarrkonvent 
(8 Mitglieder, 600 %) 

Schwerpunkte Ressorts (Querschnittaufgaben) 

Gottesdienst und 
Kantorat Diakonie 

Jugend und Erwachsene – 
Bildung und Spiritualität  Kind und Familie 

Seelsorge Präsidium  
(1 Mitglied Kipf) 

Kommunikation 
(1 Mitglied Kipf) 

Finanzen 
(1 Mitglied Kipf) 

1 Mitglied Kipf 
1 Pfarrperson 

3 Kirchenmusiker (130 %) 

1 Mitglied Kipf 
1 Pfarrperson 

1 Sozialdiakon (100 %) 

1 Mitglied Kipf 
3 Pfarrpersonen 

1 Sozialdiakonin (80 %) 
1 Praktikant (50 %) 

1 Vakant (50 %) 

3 Sachbearbeitung  
(220 %) 

4 Haus- und 
Sigristendienst (280 %) 

 1 Mitglied Kipf 
1 Pfarrperson 

1 Sozialdiakonin (50 %) 
4 Katechetinnen (70 %) 

1 Mitglied Kipf  
2 Pfarrpersonen 

1 Diakonin (70 %) 

Gemeindekonvent 
(alle Angestellten) 

Personelles 
(1 Mitglied Kipf) 

Liegenschaften 
(1 Mitglied Kipf) 

Verwaltung 
Kirchgemeindeverwalterin 

(80 %) 

 

Kirchgemeindeversammlung 

Rechnungsprüfungskommission  
(5 Mitglieder) 
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